
FORMATION FACILEUROPE
ÉVALUATION DES SESSIONS D’EXPÉRIMENTATION

2 FORMATIONS
EN PRÉSENTIEL

1 FORMATION
EN E-LEARNING

LES INTÉRÊTS ET ATTENTES 
DES STAGIAIRES LIÉS À LA FORMATION

DES STAGIAIRES ESTIMENT 
QUE LES OBJECTIFS SONT ATTEINTS 
À LA FIN DE LA FORMATION DES STAGIAIRES ONT

JUGÉ LES FORMATEURS
ENCOURAGEANTS 
ET À L’ÉCOUTE

ESTIMENT QUE CETTE FORMATION
PEUT FAIRE ÉVOLUER LEURS
PRATIQUES PROFESSIONNELLESDES ENSEIGNANTS FORMÉS ONT TROUVÉ

LA PROGRESSION SATISFAISANTE99%

100% 100%

100%

DES STAGIAIRES SONT SATISFAITS
DE L’ORGANISATION ET DE LA
COORDINATION PÉDAGOGIQUE

100%

Approfondir 
ses connaissances

sur l’Europe

Apprendre la technique 
de la facilitation 

graphique

Transmettre de façon plus ludique 
pour toucher un public plus large

Découvrir une nouvelle 
approche pédagogique et de 
nouveaux outils pour aborder 

des concepts difficiles

Avoir un échange
avec les chercheurs

Acquérir des outils pour la formation
des professeurs des écoles

 
«Largement, je ne pensais pas pouvoir 
me lancer en 2 jours de formation !»

«Acquisition de techniques de facilitation 
et de connaissances académiques.»

LA PRATIQUE 
ET LES ATELIERS 

DE MISE EN SITUATION

LES APPORTS SCIENTIFIQUES
ET L’EXPERTISE DES CHERCHEURS

LES TEMPS D’ÉCHANGES 
ET LES RETOURS D’EXPÉRIENCES 
DES ENSEIGNANTS RÉFÉRENTS

LA PLURIDISCIPLINARITÉ, 
L’ARTICULATION DE LA THÉORIE 

ET DE LA PRATIQUE

LE MATÉRIEL
MIS À DISPOSITION

L’AMBIANCE, LE DYNAMISME, 
L’ÉQUIPE, L’APPROCHE VIVANTE

«L’organisation pédagogique est variée, 
ce qui entraine une mise au travail 

dynamique des stagiaires 
et une mémorisation impactante.»

«Une formation qui permet d’acquérir des 
techniques d’animation qui rend les formés 

acteurs de leurs apprentissages.»

LA QUALITÉ DE L’ENSEIGNEMENT

ORGANISATION

«Des échanges riches avec tous les intervenants.
Des réponses claires malgré la complexité des sujets.»

LES POINTS FORTS DE LA FORMATION

ORGANISER LA FORMATION
SUR LE TEMPS SCOLAIRE

ALLONGER LA FORMATION
D’UNE DEMI-JOURNÉE 
OU D’UNE JOURNÉE

INCLURE DE LA FACILITATION 
GRAPHIQUE DÈS LE PREMIER JOUR 

DE FORMATION

LES SUGGESTIONS DES STAGIAIRES
POUR AMÉLIORER LA FORMATION

CONTENU EXPERT 
ET ACCESSIBLE

MISE À JOUR 
DES CONNAISSANCES

APPROCHE HISTORIQUE

RICHESSE DES ÉCHANGES

CONTENU DENSE

CONFÉRENCE
SANS FACILITATION

GRAPHIQUE

LES MODULES SCIENTIFIQUES

-+
LES MODULES DE FACILITATION GRAPHIQUE

THÉORIE
ET PRATIQUE

MATÉRIEL FOURNI

APPROCHE VIVANTE 
ET CONCRÈTE

PARTAGE D’EXPÉRIENCES
DES ENSEIGNANTS RÉFÉRENTS

RYTHME SOUTENU

TROP COURT

-+

«Une demi-journée de plus
serait la bienvenue.»

Moyennement
adaptée

Trop courte

81 %
11 %

8 %

Adaptée

«Adaptée par rapport à nos
disponibilités. Un peu court
 par rapport au contenu.»

«On a pas vu le temps
passer !»

DES STAGIAIRES SONT 
PRÊTS À RECOMMANDER
CETTE FORMATION 

100%

ÉVALUATION DE LA DURÉE 
DE LA FORMATION
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Les données ci-dessous sont issues des évaluations réalisées à la fin des 
formations FacilEurope afin de recenser les retours sur l’organisation, 
la complémentarité des modules et leur pertinence par rapport aux 
attentes des stagiaires, les acquis de la formation et de recueillir 
d’éventuelles propositions d’amélioration. 

ÉVALUATIONS RÉALISÉES
DANS LE CADRE DE :

« Une formation très complète et passionnante tant du point de vue des conférences 
que du point de vue de la découverte et l’appropriation de la facilitation graphique. »

«Une formation qui donne confiance
pour oser transposer avec ses élèves

ou en formation.»
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